0092015 CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

I - Dados da Contratante:

Razdo Socigl: CNPJ:
J.T EDUCACAOQO LTDA. - EPP 20.945.126/0001-46

Endereco: Bairro:
Av. Jerénimo de Albuguerque, n® 25 Cohab Anil I

Municipio: Estado: CEP:
Sao Luis Maranhdo 65051-210

II - Dados da Contratada:

Razdao Social: CNPJ:
HORUS SERVICOS E CONSULTORIA EIRELI-ME 22.480.059/0001-67

Endereco: Bairro:
Rua 16 Quadra 29, Casa 43 Cohatrac 1V

Municipio: Estado: CEP:
Sao Luis Maranhao 65.054-470

III - Contratante: Nome do Responsavel pelo contrato
Gilmar Ribeiro dos Santos CPF: 731.105.587-34

IV - Prazo:
12 (doze) meses

V - Preco e Condigbes de pagamento (valor mensal apds entrega das medigoes)

Mensal de R$ 38.700,21 (Trinta e oito mil Anual de R$ 464.402,52 (Quatrocentos e
setecentos reais e vinte e um centavos) sessenta e dois mil quatrocentos e dois reais
e cinquenta e dois centavos)

VI - Foro
Capital / Sdo Luis

VII - Descricao dos Servigos:

Do presente contrato tem por objeto a contratagdo de servicos continuados de Apoio
Administrativo, Auxiliar de Servigos Gerais, Office boy, Portaria, Copeiro, Monitor de CFTV, e
Auxiliar de Estacionamento de veiculos, nas unidades do Curso LED na Avenida Getuilio Vargas, n©
2666 - Monte Castelo e no Retorno da Forquilha, Km 2, n°® 2001- Forquilha.

Horus Servigos e Consultoria Eireli-ME. se declara regularmente estabelecida e plenamente
habilitada pelos 6rgdos publicos competentes para o exercicio de suas atividades, com pessoal
treinado e qualificado.

As partes, por convergir seus interesses, resolvem celebrar o presente contrato, nas condigoes
e clausulas a seqguir pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Constitui objeto do presente contrato os servigos descritos no campo VII do Predmbulo e
eventuais anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL E DO TRABALHO:
Os Servigos serdo executados no local predeterminado, conforme campo I, com funcionamento
ininterrupto de:

a) 01 (um) Assistente Administrativo 44 horas semanais

b) 03 (trés) Auxiliar Administrativo 44 horas semanais

c) 02 (dois) Auxiliar de Servicos Gerais 44 horas semanais




d) 01 (um) Office boy 44 horas semanais

e) 01 (um) posto 24 horas 12x36 de Portaria

f) 01 (um) Porteiro 44 horas semanais

g) 01 (um) Copeiro 44 horas semanais

h) 02 (dois) Monitor de CFTV 30 horas semanais

i) 01 (um) Auxiliar de Estacionamento de Veiculos, que serdo executados de segundas as
sextas feiras das 07:00hs as 11:00hs e das 13:00hs as 17:00hs, aos sabados das
07:30hs as 11:30hs e em regime de turno de revezamento 12x36 horas.

PARAGRAFO UNICO:

Os servigos serdo executados, por empregados da CONTRATADA, sem nenhuma relagdao de
emprego ou saldrio com a CONTRATANTE, uma vez que sera de exclusiva responsabilidade
da CONTRATADA, o pagamento dos salarios dos empregados, bem como de todos os
encargos sociais e trabalhistas, e suas retengdes tais como: Contribuigdo para o INSS, FGTS,

PIS, CONFINS ISS, FéRIAS, 130 SALARIO, INDENIZAGCAO E OUTROS previstos na legislacdo
trabalhista.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente contrato entrard em vigor no dia 01 de setembro de 2015, e vigorara pelo prazo
descrito no campo 1V do preambulo, podendo ser prorrogado, por interesse de comum acordo
entre as partes.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO
A Contratante, J.T EDUCACAO LTDA-EPP, pagard mensalmente a Contratada HORUS

SERVICOS E CONSULTORIA EIRELI-ME, o prego previsto no campo V do predmbulo, conforme
segue

RESUMO GERAL
CARGO QUANT SALARIO VA::)):TZOR VALOR MENSAL VALOR ANUAL
Assitente. Administrativo 1 1.193,42 2.830,21 RS 2.830,21 RS 33.962,52
Aux. Administrativo 3 875,41 2.231,62 RS 6.694,86 RS 80.338,32
Aux de Servigos Gerais 2 803,00 2.095,32 RS 4.190,64 RS 50.287,68
Office boy 1 803,00 2.095,32 RS 2.095,32 RS 25.143,84
Porteiro 12x26 diurno 2 960,00 2.384,49 RS 4.768,98 RS 57.227,76
Porteiro noturno 12x36 2 960,00 2.490,85 RS 4.981,70 RS 59.780,40
porteiro 44 horas semanal 1 960,00 2.390,84 RS 2.390,84 RS 28.690,08
Copeiro 1 803,00 2.095,32 RS 2.095,32 RS 25.143,84
Monitor de CFTV 2 875,00 2.230,85 RS 4.461,70 RS 53.540,40
3;’;32 FRRsmmeNt 2 803,00 2.095,32 RS 4.190,64 RS 50.287,68
TOTAL RS RS 38.700,21 RS 464.402,52

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE & CONTRATADA, mensalmente em nome da
Hours Servigos e consultoria Eireli -ME em cheque nominal.
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

a) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os Servigos,
encaminhando elementos portadores de atestado boa conduta.

b) Alocar para a execugao dos servicos, o numero de empregados previsto na proposta;

€) Manter a disciplina no local dos servigos, retirando no prazo de 24 horas (vinte e quatro)
horas apés notificagao, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo
contratante;

d) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigos, em
perfeitas condigdes de uso;

e) Zelar pelos bens privados que utilizar para a execugdo de suas fungdes;

f) Apontar consertos necessarios a conservagao dos bens relacionados a sua fungédo;

g) Executar as demais atividades inerentes ao cargo;

h) Manter em seu ambiente de trabalho bem apresentavel, receber as pessoas com boas
maneiras, auxiliar a quem pedir informacgoes;

i) Receber e transmitir recados sem perda de tempo;

j) Entrar e sair do servigo no horario determinado, justificando as faltas;

k) Observar e cumprir as normas internas do J.T EDUCACAO LTDA-EPP e dos servigos.

CLAUSULA SETIMA - DOS EQUIPAMENTOS, ACESSORIOS:
A formagdo da equipe de apoio para manutengdo preventiva e corretiva é de inteira
responsabilidade do Horus Servigos Ltda., de acordo com as necessidades;

Horus servigos Ltda. mantera no local de trabalho os materiais, equipamentos e acessoérios a
serem utilizados na execucdo dos servigos. Quando qualquer equipamento ou acessério da
contratada apresentar defeito ou quebra devera ser substituido automaticamente.

CLAUSULA OITAVA - DO PESSOAL

Sera de total responsabilidade da Horus Servigos, selecionar; preparar; treinar e capacitar, os
empregados rigorosamente que irdo prestar os servigos, encaminhando elementos portadores
de atestado de boa conduta, e demais referencias;

Efetuar a imediata substituicdo de qualquer empregado que, a critério do CONTRATANTE, ndo
esteja habilitado para execugdo dos servigos ora proposto;

Manter seu pessoal devidamente uniformizado, dentro dos padrées Horus Servicos,
identificando-os através de crachds com fotografias recentes, e provendo-os com
Equipamentos de Protecdo Individual - EPI's » adequados & execucdo dos servigos ora
proposto.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucao da prestacdo dos servigos, através de um servidor
especialmente designado, que anotara, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas
com a mesma;

b) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada;
c) Estabelecer rotinas para o cumprimento do objetivo da contrataco.




CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGCAO E CONTROLE

Ndo abstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsabilidade pela execugao de
todos os servigos, a Administragdo reserva-se o direito de sem que de qualquer forma restrinja
a plenitude dessa responsabilidade, exerce a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os
servigos, diretamente ou Por prepostos designados, podendo para isso:

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachd que embaragar ou dificultar a sua
fiscalizacdo ou Cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

b) Fiscalizar a prestacdo dos Servigos, por meio de um representante da CONTRATANTE que
nao permitira que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA REPACTUACAO DOS PRECOS

O presente contrato produzira seus efeitos legais durante o prazo minimo de 01 (um) ano,
iniciando-se imediatamente apés a assinatura do mesmo pelas partes. Serd renovado
automaticamente por igual periodo, com reajuste anual através do indice IGP-M (FGV), ou
outro indice caso o indice em apuragao esteja negativo, exceto se houver aviso prévio por
escrito de ambas as partes com o minimo 30 (trinta) dias antes do término do mesmo.

PARAGRAFO PRIMEIRO:

Sera adotada como data do orgamento a que a proposta se referir, a data do acordo,
convengdo, dissidio coletivo do trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente a época
da apresentagdo da proposta, vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacdo de antecipagdo e
de beneficios nao previstos originalmente.

PARAGRAFO SEGUNDO:
A repactuacdo sera precedida de demonstracdo analitica do aumento dos Ccustos, de acordo
com a planilha de custo e formacgdo de pregos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

Ensejardo rescisdo contratual a subcontratagdo parcial que n3o tenha sido previamente
autorizada pela CONTRATANTE, bem como a subcontratacdo total do objeto contratado, a
fusdo, cisdo ou incorporagdo, que venham a ser consideradas prejudiciais a execugao do
contrato, a exclusivo critério da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RECISAO

Podera o presente instrumento ser rescindido por qualquer uma das partes, ndo obstante, a
outra parte, devera ser avisada previamente por escrito, no prazo de 30 (trinta) dias, e desde
que nao haja inadimpléncia contratual, devidamente comprovada, por qualquer das partes
contratantes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

Os empregados da CONTRATADA que estiverem prestando servigos nas dependéncias da
CONTRATANTE, em nenhuma hipétese, terdo vinculo empregaticio com o CONTRATANTE,
Pois mantém contrato de trabalho firmado com a CONTRATADA que, como tal, respondera
sempre, Unica e exclusivamente, pelos bem como assumira integral responsabilidade por
quaisquer acidentes pessoais com seus empregados em servigos.




PARAGRAFO UNICO:
Para a execugdo do objeto deste Contrato, a CONTRATADA designara um seu representante,
com a competéncia, dentre outras atribuigbes, anotara em registro proprio todas as

ocorréncias relacionadas com sua execugdo, determinando o que for necessario a regularizagao
das faltas e falhas apresentadas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As partes contratantes elegem o foro da Comarca de Sio Luis, Maranhdo, como o competente
para que nele sejam dirimidas quaisquer dlvidas ou questdes decorrentes dos servigos objeto
deste Contrat6o, renunciando desde ja a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim havendo acordo entre si, de livre e espontanea vontade, os contraentes assinam
O presente instrumento, elaborado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um sé efeito
legal, juntamente com as testemunhas abaixo firmado e a tudo presentes.
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